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ANUNT

Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud cu sediul in municipiul Bistrita, Piata Petru
Rares nr.1, organizeaza concurs de recrutare in baza art.XXII alin.(3) lit.a) din Legea
nr.141/2025 si art.VII alin.(7) din O.U.G. nr.121/2023, pentru ocuparea pe perioada
nedeterminata a functiei publice de executie vacante, cu durata normala a timpului de
munca de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana de:
> consilier juridic, clasa I, grad profesional superior la Compartimentul juridic,
coordonare consilii locale, Directia juridica, administratie locala — 1 post

I. Conditii de participare la concurs:

Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
> are cetatenia romana si domiciliul in Romania;
> cunoaste limba romana, scris si vorbit;
> are varsta de minimum 18 ani implinitj;
> are capacitate deplina de exercitiu;
> este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica.
Atestarea starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de
catre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin
intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;
> indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice (conform anuntului de concurs);
> dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei
perfectionari sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii
publice;
> indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a
unei
autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publicd respectiva este
prevazuta ca obligatorie aceasta conditie de ocupare a postului, justificata de
indeplinirea unor atributii care necesitd un astfel de aviz sau autorizatie;
> nu a fost condamnatd pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedicd infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu
intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia
situatiei 1n care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;
> nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia
ori activitatea in executarea cdreia a sdvarsit fapta, prin hotdrare judecatoreasca
definitiva, in conditiile legii;
> nu a fost destituita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;
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> nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute
de legislatia specifica;

> is-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art.
466 alin.(2).

Conditia de ocupare a functiei publice referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publicd respectiva este
prevazutda ca obligatorie aceasta conditie de ocupare a postului, justificata de
indeplinirea unor atributii care necesita un astfel de aviz sau autorizatie se indeplineste
in termenele si conditiile prevazute de legislatia specifica.

I1. Conditii pentru ocuparea postului:
> studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in ramura
de stiinta - stiinte juridice: domeniul (de licenta) drept, specializarea - drept;
> vechime minima in specialitatea studiilor necesara pentru ocuparea functiei publice: 7
ani.
Concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacante
constd in 3 probe succesive, dupa cum urmeaza:
1) verificarea eligibilitdtii candidatilor - in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la
data expirarii termenului de depunere a dosarelor de inscriere;
2)in data de 09.11.2026, ora 12:00 - proba scrisa, care consta in redactarea unei
lucrari si/sau in rezolvarea unor teste-grild;
3)interviul, in cadrul cdruia se testeaza abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatilor -
in termen de maximum 8 zile lucrdtoare de la data afisarii rezultatului la proba scrisa.
Probele concursului de recrutare se vor desfasura la sediul Consiliului Judetean
Bistrita-Nasaud, municipiul Bistrita Piata Petru Rares nr.1.

II1. Dosarele de inscriere la concurs contin, in mod obligatoriu:
a)formularul de inscriere prevazut la art.137 lit.b) din Anexa nr.10 din OUG
nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art.VII din OUG
nr.121/2023, postat pe site-ul autoritatii: www.portalbn.ro, Sectiunea ,Informatii de
interes public” - ,Solicitare informatii de interes public” - ,,Formulare tipizate puse la
dispozitia cetatenilor” - ,Documente necesare inscriere concurs recrutare”;
b)copia cartii de identitate;
c)copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;
d)copia carnetului de munca si/sau a adeverintei! eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sa ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor
necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor Codului administrativ,
dupa caz;
e)copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care
atesta efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente
specifice, dupa caz;

Y Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr.121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin.(7) din
Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al adeverinter
eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atestd vechimea in munca si in specialitatea studiilor este
prevazut la art. 137 lit.e) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, postata
pe site-ul autoritatii: www.portalbn.ro, Sectiunea ,Informatii de interes public” - ,Solicitare informatii de
interes public” - ,,Formulare tipizate puse la dispozitia cetatenilor” - ,,Documente necesare inscriere concurs
recrutare”;
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f)copia adeverintei? care atestd starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior demardrii etapei de selectie de catre medicul de familie al
candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice
organizate prin intermediul unitdtilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil
potrivit prevederilor legale;

g)cazierul judiciar?;

h)declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;
i)declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita
sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitdti poate inainta
comisiei de concurs, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs,
propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor
de concurs.

Copiile de pe actele solicitate se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs.

IV. Modalitatea de inscriere la concurs:

Dosarele de concurs se pot depune personal de catre candidati la sediul Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud, municipiul Bistrita Piata Petru Rares nr.1, de luni pana joi,
intre orele 07:30 - 16:00, respectiv vineri intre orele 07:30 - 13:30, se pot transmite
prin intermediul unui serviciu de curierat sau se pot transmite in format electronic, la
adresa de e-mail: cjbn@cjbn.ro, in termen de 20 de zile calendaristice de la data
publicarii anuntului, respectiv in perioada 06.10.2026-26.10.2026, inclusiv.

Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail: cjbn@cjbn.ro
dupd terminarea programului de lucru al Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud, dar in
perioada de depunere a dosarelor de concurs, respectiv 06.10.2026-26.10.2026, li se
atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs este
considerat ca fiind depus in termen. Documentele care constituie dosarele de concurs
se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta secretarului comisiei de
concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu
originalul, pand cel tarziu la data desfasurdrii probei interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire in functia publicd in cazul promovarii
concursului.

Fiecarui dosar de concurs i se atribuie un numar de inregistrare de la registratura
autoritatii, care se utilizeaza pentru comunicarea rezultatelor probelor concursului de
recrutare.

Bibliografie si tematica:
1.Constitutia Romaniei, republicata;
v’ cu tematica Constitutia Romaniei, republicata.

2 Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatati,

} Cazierul judiciar poate fi infocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis /a proba de verificare a
eligibilitatii are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurdrii etaper de selectie,
dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire in functia publica.
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2.0rdonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare:
» Partea I;

v cu tematica Titlul I Dispozitii generale; Titlul II Definitii generale aplicabile
administratiei publice; Titlul III Principiile generale aplicabile administratiei publice.
» Partea a II-a Titlul I si Titlul II;

v’ cu tematica Titlul I Guvernul; Titlul II Administratia publica centrala de
specialitate.

» Partea a IlII-a Titlul V;

v' cu tematica Titlul V - Autoritatile administratiei publice locale: Capitolul VIII
Actele autoritatilor administratiei publice locale.
> Partea a IV-a Titlul I;

v’ cu tematica Titlul I Prefectul si subprefectul.

» Partea a V-a Titlul I si Titlul II;

v’ cu tematica Titlul I Exercitarea dreptului de proprietate publica a statului sau a
unitatilor administrativ-teritoriale; Titlul II Exercitarea dreptului de proprietate privata
a statului sau a unitatilor administrativ-teritoriale.

» Partea a VI-a Titlul I si Titlul IT;

v cu tematica Titlul I Dispozitii generale; Titlul IT Statutul functionarilor publici.
3.0rdonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

v cu tematica Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatda, cu modificarile si
completarile ulterioare.
4.Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbatj,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

v’ cu tematica Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
5.Legea nr.287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare,
> Cartea a III-a Titlul VI, Capitolul I si Capitolul II;

v cu tematica: Titlul VI Proprietatea publica - Capitolul I Dispozitii generale,
Capitolul II Drepturile reale corespunzdtoare proprietatii publice.

» Cartea a V-a Titlul II, Capitolul I si Capitolul IV;

v cu tematica: Titlul II Izvoarele obligatiilor - Capitolul I Contractul si Capitolul IV
Raspunderea civila.
> Cartea a VI-a Titlul I, Capitolul I si Capitolul II, Titlul III;
cu tematica: Titlul I Prescriptia extinctiva - Capitolul I Dispozitii generale si Capitolul II
Termenul prescriptiei extinctive; Titlul III Calculul termenelor.
6.Legea nr.134/2010 privind Codul de procedura civila, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare:
> Cartea I Titlul I, Titlul II, Capitolul II, Titlul IV si Titlul V;

v' cu tematica Titlul I Actiunea civila; Titlul II Participantii la procesul civil —
Capitolul II Partile; Titlul IV Actele de procedura; Titlul V Termenele procedurale.
> Cartea a II-a Titlul I, Titlul II;

v' cu tematica Titlul I Procedura in fata primei instante; Titlul II Caile de atac.
7.Legea nr.554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

v cu tematica Legea nr.554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.



Atributiile postului:

A. Apara drepturile si interesele legitime ale Judetului Bistrita-Nasaud, Consiliului
Judetean Bistrita-Ndsdud si a Presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud in fata
instantelor judecatoresti si a altor organe jurisdictionale in dosarele procesuale repartizate,
cu precadere, in litigii referitoare la dreptul de proprietate publica, dreptul de administrare
si alte drepturi reale asupra drumurilor judetene, precum si in cele avand ca obiect Legea
nr.10/2001 si Legea nr.165/2013:

1. Elaboreaza actiuni in justitie, cereri de chemare in judecata, contestatii, intampinari,
cereri de interventie/chemare in garantie, note scrise, cereri pentru exercitarea cdilor de
atac ordinare sau extraordinare, precum si orice alte cereri necesare apararii intereselor
judetului, consiliului judetean sau presedintelui consiliului judetean, in dosarele procesuale
pe care le instrumenteaza; identificarea corecta a tipurilor de cereri ce trebuie formulate,
exceptiilor de invocat, prevederilor legale incidente, mijloacelor de proba propuse;
combate eficient cererile, exceptiile si apararile formulate de partile adverse;

2. Reprezintd interesele judetului, ale consiliului judetean si presedintelui consiliului
judetean, in fata instantelor judecatoresti, sau a altor organe de jurisdictie, sustinand oral
cereri/exceptii/concluzii in fata instantelor de judecata (de toate gradele), in dosarele
procesuale repartizate;

3. Raspunde de respectarea termenelor legale in dosarele procesuale pe care le
instrumenteaza;

4. Solicita puncte de vedere si inscrisuri doveditoare structurilor din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud cu referire la obiectul cauzelor aflate pe
rolul instantelor judecatoresti;

5. Intocmeste referatele privind propunerea de neexercitare a cdilor de atac in dosarele
procesuale in care a fost desemnat sd reprezinte interesele judetului/consiliului
judetean/presedintelui consiliului judetean;

6. Tine evidenta dosarelor procesuale repartizate completand, la zi, Registrul de evidenta
a cauzelor si intocmeste sdptamanal Lista si stadiul cauzelor inregistrand numarul
dosarului, instanta competenta cu solutionarea cauzei, obiectul acestuia, partile, termenele
de judecata si solutiile pronuntate;

7. Verifica si identifica persoanele juridice inscrise in Buletinul Procedurilor de Insolventd
care se afla in relatii contractuale cu Judetul Bistrita-Nasaud, la solicitarea structurilor din
cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean;

8. Intocmeste referatele privind punerea in executare a hotararilor judecatoresti definitive
in dosarele procesuale repartizate, pe care le inainteaza, dupda aprobarea de catre
ordonatorul de credite, structurii responsabile cu punerea in executare.

B. Avizeaza de legalitate sau din punct de vedere juridic, dupa caz, propunerile de acte
administrative emise de Presedintele Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud ori adoptate de
Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud, cu precadere cele referitoare la investitiile de interes
judetean, administrarea drumurilor judetene si aplicarea Legii nr.10/2001 si a Legii
nr.165/2013:

9. Analizeaza conformitatea cu prevederile legale a proiectelor de dispozitii ale
presedintelui consiliului judetean repartizate, pe baza referatului prin care s-a propus
initierea si a documentatiei care a stat la baza intocmirii acestora, intocmeste si semneaza
avizul de legalitate impreuna cu seful ierarhic;

10. Analizeaza conformitatea cu prevederile legale a proiectelor de hotdrari ale consiliului
judetean repartizate, pe baza documentatiei aferente si a actelor de prezentare si
fundamentare a acestora si avizeaza din punct de vedere juridic notele de fundamentare a
proiectelor de hotarari ale consiliului judetean;

11. Formuleaza puncte de vedere juridice, prin care propune modificarile necesare sau
motiveaza refuzul emiterii avizului de legalitate/juridic, in caz de neconformitate cu
prevederile legale a actelor administrative repartizate;



C. Acorda consultanta si asistenta juridica privind modul de interpretare si aplicare
a dispozitiilor legale referitoare la investitiile de interes judetean, administrarea drumurilor
judetene si aplicarea Legii nr.10/2001 si a Legii nr.165/2013, la solicitarea structurilor din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud si a institutiilor
subordonate consiliului judetean, precum si consultanta primarilor/consiliilor locale ale
unitatilor administrativ-teritoriale din judet:
12. Acorda consultanta si asistenta juridica Directiei investitii, drumuri judetene din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud, in vederea intocmirii
proiectelor de acte administrative sau pentru rezolvarea unor probleme juridice;
13. Acorda asistenta juridica Serviciului administrare drumuri judetene pentru efectuarea
lucrdrilor necesare in vederea actualizarii Retelei de drumuri judetene din judetul Bistrita-
Nasdud, prevazuta in Anexa 2.6 la Hotararea de Guvern nr.540/2000 privind aprobarea
incadrarii In categorii functionale a drumurilor publice si a drumurilor de utilitate privata
deschise circulatiei publice, conform legislatiei in vigoare;
14. Formuleaza puncte de vedere juridice privind modul de interpretare a dispozitiilor
legale referitoare la investitile de interes judetean, administrarea drumurilor judetene si
aplicarea Legii nr.10/2001 si a Legii nr.165/2013, la solicitarea structurilor din cadrul
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud si a institutiilor subordonate consiliului judetean;
15. Acorda consultanta primarilor/consiliilor locale ale unitatilor administrativ-teritoriale
din judet in vederea intocmirii proiectelor de acte administrative sau pentru rezolvarea
unor probleme juridice, la cererea expresa a acestora, in baza rezolutiei scrise a sefului
ierarhic;

D. Avizeaza juridic contractele si actele care angajeaza patrimonial Judetul Bistrita-
Nasaud/Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud sau care se intocmesc in vederea solutionarii
problemelor litigioase, precum si operatiunile supuse controlului financiar preventiv:

16. Analizeaza conformitatea cu prevederile legale a contractelor si actelor care
angajeaza patrimonial Judetul Bistrita-Nasaud/Consiliul Judetean Bistrita-Ndsaud sau care
se intocmesc in vederea solutiondrii problemelor litigioase, ce i-au fost repartizate, pe care
le avizeaza din punct de vedere juridic;

17. Analizeaza conformitatea cu prevederile legale a documentelor aferente si acorda
aviz juridic asupra operatiunilor supuse controlului financiar preventiv, stabilite prin
Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud privind organizarea si
exercitarea controlului financiar preventiv in cadrul Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;
18. Formuleaza puncte de vedere juridice prin care propune modificarile necesare sau
motiveaza refuzul emiterii avizului juridic, in caz de neconformitate cu prevederile legale a
documentelor prezentate;

E. Participa la actualizarea inventarului domeniului public si privat al Judetului
Bistrita-Nasdud:
19. Participa la efectuarea lucrdrilor necesare in vederea actualizarii inventarului bunurilor
care alcatuiesc domeniul public si privat al Judetului Bistrita-Nasaud conform legislatiei in
vigoare, verificand documentatiile intocmite de catre Compartimentul administrare
domeniul public si privat
20. Participa la efectuarea lucrdrilor necesare in vederea actualizarii inventarului bunurilor
care apartin domeniului public al Judetului Bistrita-Nasaud prevazute la Sectiunea I
(drumuri si poduri) din Anexa nr.1 la Hotararea de Guvern nr.905//2002 privind atestarea
domeniului public al judetului Bistrita-Nasaud, precum si al municipiului, oraselor si
comunelor din judetul Bistrita-Nasaud, verificand documentatiile intocmite de catre
Serviciul administrare drumuri judetene;

F. Desfasoara activitati in cadrul procedurilor de expropriere, in calitate de
reprezentant al expropriatorului Judetul Bistrita-Nasaud:



21. Participa la realizarea procedurii de expropriere a bunurilor imobile necesare realizarii
unor lucrari de utilitate publica de interes judetean, in conditiile legii, atunci cand este
desemnat in calitate de reprezentant al expropriatorului, prin hotdrare a Consiliului
Judetean Bistrita-Ndsaud;

22. Verifica riguros documentele care fac dovada calitatii de persoane indreptdtite si
emite, alaturi de ceilalti membri ai comisiei constituite potrivit legii, hotararile de acordare
a despagubirilor persoanelor fizice/juridice ale caror imobile au fost expropriate;

23. Comunica unitdtii bancare la care expropriatorul a consemnat sumele necesare
acordarii despdgubirilor, hotdrarile de acordare a despdgubirilor, in vederea eliberarii
sumelor catre persoanele indreptatite;

24. Tine evidenta hotararilor de acordare a despagubirilor emise, completand Registrul
privind exproprierile;

G. Desfasoara activitati privind acordarea de finantari nerambursabile de la bugetul
judetului Bistrita-Nasaud:
25. Verifica indeplinirea conditiilor legale de catre solicitantii de finantdri nerambursabile
de la bugetul judetului Bistrita-Nasdud, in calitate de membru al comisiilor de evaluare a
proiectelor depuse, in care este desemnat prin hotdrare a Consiliului Judetean Bistrita-
Nasaud;
26. Acorda avizul juridic asupra contractelor de finantare nerambursabila incheiate de
autoritate

H. Participa la implementarea proiectelor finantate din fonduri europene sau
guvernamentale nerambursabile, in calitate de responsabil juridic:
27. Participa la implementarea proiectelor finantate din fonduri europene sau
guvernamentale nerambursabile unde este nominalizat prin dispozitie a presedintelui
consiliului judetean in echipele interne de proiect/unitatile de implementare a proiectelor
28. Avizeaza de legalitate proiectele de dispozitii ale presedintelui consiliului judetean
referitoare la numirea echipelor de proiect, a comisiilor de receptie a lucrarilor
executate/serviciilor prestate/ produselor achizitionate in cadrul proiectului;
29. participa ca membru in comisiile de evaluare stabilite in cadrul procedurilor de achizitii
publice derulate prin proiect;
30. elaboreaza, impreund cu ceilalti membri ai comisiei de evaluare, puncte de vedere cu
privire la eventualele contestatii depuse pe parcursul derularii procedurilor de achizitie
publica;
31. participd la procedura concilierii avand ca obiect contractele incheiate in cadrul
proiectului;
32. elaboreaza si avizeaza sub aspectul continutului juridic contractele de
lucrari/servicii/produse necesare implementarii proiectelor, precum si actele aditionale la
acestea, dupa caz;

I. Solutioneazd petitii si plangeri prealabile formulate impotriva actelor
administrative, referitoare la investitile de interes judetean si administrarea drumurilor
judetene, precum si cereri formulate in baza Legii nr.10/2001 si a Legii nr.165/2013:

33. Intocmeste raspunsurile la petitiile si plangerile prealabile formulate impotriva actelor
administrative emise de presedintele consiliului judetean/adoptate de Consiliul Judetean
Bistrita-Nasdud, referitoare la investitile de interes judetean si administrarea drumurilor
judetene cu respectarea termenelor legale imperative;

34. Elaboreaza documentele necesare (proiectele de dispozitii ale presedintelui consiliului
judetean si documentatiile aferente), pentru solutionarea cererilor formulate in baza
prevederilor Legii nr.10/2001 privind regimul juridic al unor imobile preluate in mod abuziv
in perioada 6 martie 1945 - 22 decembrie 1989, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, si a Legii nr.165/2013 privind masurile pentru finalizarea procesului de



restituire, In naturd sau prin echivalent, a imobilelor preluate in mod abuziv in perioada
regimului comunist in Romania, cu modificarile si completarile ulterioare;

35. Raspunde de comunicarea catre Institutia Prefectului — Judetul Bistrita-Nasaud a
situatiilor anuale privind solutionarea cererilor formulate in baza prevederilor Legii
nr.10/2001 si a Legii nr.165/2013;

J. Asigura secretariatul Comisiei judetene de analiza a proiectelor de stema
inaintate de catre consiliul judetean si consiliile locale din judetul Bistrita-Nasaud, in baza
Ordinului Prefectului prin care este constituita comisia:

36. Intocmeste documentele necesare si realizeaza corespondenta pentru asigurarea
secretariatului Comisiei judetene de analizd a proiectelor de stemd inaintate de catre
consiliul judetean si consilile locale din judetul Bistrita-Ndsdud, in baza Ordinului
Prefectului prin care este constituita comisia;

37. Acorda consultanta si asistenta de specialitate consiliilor locale din judet cu privire la
aplicarea legislatiei in domeniul proiectelor de stema;

K. Asigura implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern managerial la
nivelul Compartimentului juridic, coordonare consilii locale din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud:

38. Actualizeaza/revizuieste procedurile documentate specifice compartimentului

39. Elaboreaza procedurile documentate pentru activitatiie procedurabile ale
compartimentului;

40. Gestioneaza riscurile identificate la nivelul structurii din care face parte, conform
Registrului de riscuri de la nivelul structurilor functionale ale aparatului de specialitate din
cadrul Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;

M. Alte atributii:
41. Studiazd, isi insuseste si aplicd dispozitile legale in materie care intrd in sfera de
competenta a postului;
42. Studiazd zilnic si isi insuseste actele normative publicate in Monitorul Oficial al
Romaniei, precum si Hotdrarile Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud publicate in Monitorul
Oficial Local, care intrd in sfera de competenta a postului;
43. Formuleaza, in colaborare cu celelalte structuri din aparatul de specialitate al
consiliului judetean si transmite punctele de vedere cu privire la propunerile de proiecte de
acte normative comunicate de Uniunea Nationald a Consililor Judetene din Romania, din
domeniul investitiilor publice si al administrarii drumurilor judetene;
44. Participd la activitatile privind inventarierea, indosarierea si predarea arhivei;
45. Indeplineste alte atributii prevazute de lege si stabilite prin rezolutia sefului ierarhic.
46.
Nota: atributiile sunt extrase din fisa postului vacant.

Relatii suplimentare se pot obtine la Compartimentul resurse umane (persoana
de contact: Clapa Ileana-Maria - consilier superior) din cadrul Consiliului Judetean
Bistrita-Nasaud, municipiul Bistrita, Piata Petru Rares nr.1, telefon 0263-211460 sau
0263-213657, fax:0263214750, e-mail: clapa.ileana@cjbn.ro .

PRESEDINTE,
EMIL RADU MOLDOVAN
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